
Dichiarazione di accessibilità  
 
Metamer S.r.l. si impegna a rendere il proprio sito web accessibile, conformemente alla 
legge 9 gennaio 2004 n.4 e dall’European Accessibility Act (EAA).  
 
La presente dichiarazione si applica a: 
 
https://www.metamer.it  
 
Stato di conformità: parzialmente conforme.  
 
Il presente sito web e applicativo mobile non soddisfano i requisiti stabiliti nell’appendice A 
della norma UNI CEI EN 301549.  
 
Di seguito, sono elencati i dettagli della non conformità.  
 
Contenuti non accessibili  
I seguenti contenuti non sono accessibili per le seguenti ragioni: inosservanza della legge 
del 9 gennaio 2004, numero 4, in riferimento al sito web “Metamer”:  
 

1. Le immagini e i contenuti non testuali non presentano attributi ALT significativi.  
2. I testi e le immagini non hanno un rapporto di contrasto sufficiente.  
3. Alcuni contenuti non sono organizzati con sezioni e titoli coerenti.  
4. Alcune informazioni associate a colori e icone non sono disponibili tramite markup e 

nomi accessibili e per questo non possono essere comprese correttamente dalle 
tecnologie assistive. 

5. L’informazione, la struttura e le relazioni trasmesse visivamente non sono 
correttamente determinate tramite codice e risultano non interpretabili dalle 
tecnologie assistive. 

6. Alcuni titoli non presentano un ordine logico.  
7. Alcune intestazioni non riflettono coerentemente la struttura e le relazioni dei 

contenuti.  
8. Mancano indicatori visibili della posizione del focus. 
9. Mancano etichette significative che indicano lo scopo dei link.  
10. Alcuni controlli interattivi non funzionano come un unico elemento e non 

permettono la corretta interpretazione del comando dalle tecnologie assistive.  
11. Alcuni controlli interattivi non presentano un nome completo e coerente 

correttamente interpretabile dalle tecnologie assistive.  
12. Alcuni testi e elementi decorativi non possono essere ignorati dalle tecnologie 

assistive. 
13. Alcune relazioni visive tra etichette, campi e indicazioni non sono comprese dalle 

tecnologie assistive. 
14. Alcune informazioni rilevanti per la compilazione di form non sono rese disponibili 

tramite tecnologie assistive.  

https://www.metamer.it/


15. Alcuni elementi di controllo dei moduli non presentano associazioni chiare con le 
etichette associate fruibili tramite tecnologie assistive. 

16. Alcuni elementi non presentano un ordine logico del logico del focus. 
17. Alcuni elementi che appaiono al passaggio del mouse o al focus non sono 

disattivabili da tastiera. 
18 . Alcuni elementi non visibili all’utente sono comunque percepiti e letti dalle 

tecnologie assistive. 
19. Alcuni elementi visivi e contenuti non testuali decorativi sono sprovvisti degli 

indicatori necessari per essere ignorati dalle tecnologie assistive. 
20 . La lingua principale del contenuto non è dichiarata correttamente e non permette un 

uso corretto del motore di sintesi vocale. 
21. Alcuni documenti in formato PDF presentano un uso errato dei livelli di heading. 

 
 
 
Redazione della dichiarazione di accessibilità  
 
Questa dichiarazione è stata redatta il 23/0 9/2025 , sulla base di: 

● Autovalutazione interna. 
● Analisi preliminare con strumenti automatic i. 

 
Modalità di invio delle segnalazioni e recapiti del soggetto erogatore  
 
Per segnalazioni, richieste di contenuti accessibili alternativi o suggerimenti: 
Email: metamer@ legalmail.it 
Email della persona responsabile dell’accessibilità: nicola.fabrizio@ metamer.it 
 
Modalità di invio delle segnalazioni all’AgID  
 
In caso di risposta insoddisfacente o di mancata risposta, nel termine di trenta giorni, alla 
segnalazione o alla richiesta, l’interessato può inoltrare una comunicazione utilizzando la 
modalità indicata nel sito istituzionale di AgID. 
 
Informazioni sul sito  
Data della pubblicazione del sito: 24 /0 9/20 22 
 
S ono stati effettuati test di usabilità? : S i 
C ontent Management S ystem (C MS ) utilizzato: W ordpress 
 
Informazioni sulla struttura aziendale  
 
N umero di dipendenti con disabilità presenti nell’amministrazione: 4  
N umero di postazioni di lavoro per dipendenti con disabilità: 4  
 


